
Vous êtes domicilié aux alentours d’Auzeville Tolosane (31).
Titulaire d’un BAC+2 en productions végétales, vous justifiez idéalement d’une première
expérience en lien avec le milieu agricole. 

Vous êtes naturellement à l’aise dans la relation avec les interlocuteurs professionnels. 
Une bonne agilité avec les outils numériques et de bonnes qualités d’expression sont
indispensables pour réussir dans cette mission. 

A VOTRE ARRIVÉE, UNE FORMATION INTERNE COMPLÈTE VOUS SERA DISPENSÉE. 

Dans le cadre du fonctionnement du service « Pôle SAFE » (Sécurité, Alimentaire, Feed/Food,
Environnement) comprenant entre autres, le suivi de dossiers en F&L, Certiphyto, GlobalGAP et HVE
sur le site d’Auzeville-Tolosane, vous venez renforcer les équipes et réalisez les missions
administratives suivantes :

Gestion des dossiers clients (en particulier des dossiers HVE et GlobalGAP),
Examen des dossiers clients, émission de certificats,
Aide à la mise en place de nouveaux dossiers, 
Tenue des enregistrements, mise en forme de la documentation, suivi et archivage,
Mise à jour des listes dans la base de données,
Traitements administratifs divers.

Instructions :

ASSISTANT TECHNIQUE ET ADMINISTRATIF H/F 
AU SEIN DU PÔLE SAFE À TOULOUSE
CDD TEMPS-PLEIN DE 12 MOIS 

candidature@qualisud.fr
Nous attendons votre candidature !

Avec plus de 50 années d’expertises, QUALISUD est devenu un acteur reconnu et
incontournable dans le domaine du contrôle et de la certification dans les filières agricoles,
agroalimentaires et forestières (Bio, AOP, Label rouge, Global GAP, HACCP, PEFC…). 
Rejoignez une équipe de femmes et d’hommes fiers de contribuer au développement agricole
et à la promotion des produits du terroir.

Ingrédients de votre réussite :

Notes du chef :
CDD de 12 mois à temps-plein, 39H/hebdo. A pourvoir dès que possible. 
Statut employé. Poste sédentaire basé à Auzeville Tolosane (31) 
23 jours de RTT + tickets restaurants + mutuelle prise en charge à 75% + 13ème mois + possibilité de
télétravail 1 jour/semaine au bout de 6 mois d’ancienneté.

Rémunération : 26442€ brut annuel (2034€ brut mensuel sur 13 mois). 


