Département d’environ 824 743 habitants au cceur du Val de Loire, a 1H 30 de Paris et a
45 minutes de Nantes, reposant a la fois sur le dynamisme de ses territoires ruraux et
péri-urbains et sur une centralité, Angers, trés attractive et toujours classée parmi les
villes ou il fait trés bon vivre.

Le Département de Maine-et-Loire c’est 2 800 agents territoriaux, un budget de 881
millions d’euros, dont pres de 106 millions d’euros d’investissement, dédiés a ses
domaines de compétences que sont notamment les solidarités, les colléges, les routes,
Uenvironnement et Uappui aux territoires.

Nous recherchons

Agent de maintenance - Electricien (h/f)

Intégré a 'équipe mobile territorialisée, vous participez a Uentretien, la réparation et la
sécurisation des batiments départementaux, avec une expertise spécifique en
électricité.

Vos missions

e Planification et suivi :
o Respecter les délais d’intervention programmeés
e Maintenance préventive et corrective :
o Reéaliser des interventions multi-techniques (électricité,
plomberie/sanitaire, chauffage, serrurerie, revétements, menuiserie)
e Préparation des interventions :
o Identifier les besoins en matériel et matériaux
¢ Interventions d’urgence et renforts :
o Participer ponctuellement en cas d’urgence
e Actions préventives :
o Participer a des campagnes de maintenance préventive sur différents
corps d’état
e Respectdes normes:
o Appliquer les regles de santé et sécurité au travail dans toutes les
missions

Votre profil

Apte a comprendre et appliquer les réglementations en matiere de sécurité et
d’accessibilité des ERP, vous disposez d’une solide connaissance des techniques de
maintenance TCE (tous corps d’état) avec une expertise en électricité (niveau BAC) et
maitrisez les réseaux (eau, gaz, électricité) et les regles de santé et sécurité au travail.



Vous savez lire et interpréter un plan ou une notice technique, effectuer un diagnostic et
des réparations réparation des installations électriques (éclairage, ventilation,
interphone), assurer Uentretien et le dépannage des installations sanitaires et de
chauffage, la réparation ou le remplacement de composants dans différents corps
d’état (serrurerie, menuiserie), préparer des et appliquer des peintures et utiliser des
équipements de sécurité comme les extincteurs. Force de proposition et pro actif, vous
connaissez le plan de maintenance départemental. Apte a maintenir la cohésion de
’équipe, vous savez rédiger des comptes rendus d’intervention, adapter votre
communication, vous adapter face a des situations imprévues et alerter.

Vos avantages :

- Tickets restaurant

- Participation au contrat de prévoyance

- Comité d'entreprise (CNAS) - plans de mobilité durables (75 % de prise en charge
pour les transports en commun et jusqu'a 300 € de forfait vélo).

Vos conditions de travail :

o Environnement : Travail sur chantiers, déplacements fréquents sur site,
interventions ponctuelles en cas de catastrophes naturelles ou périodes
d’intempéries.

e Horaires:

o Dulundiauvendredi: 8h00 a 16h48 (1 heure de pause).

e Congés:

o 25joursde congés + 2 jours de fractionnement + 22 jours de RTT.

Découvrez notre promesse employeur et 'ensemble de nos avantages sur la page :
https://www.maine-et-loire.fr/conseil-departemental/pourquoi-travailler-pour-le-
departement

Pour nous rejoindre, cliquez sur le lien suivant : https://recrutement.maine-et-
loire.fr/candidat/offre/888
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